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PORTARIA N.2020/2023, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023.

RESCINDE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CELEBRADO COM CRISTIANO GOMES DA SILVA DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEZITA MARTINS NETA, Prefeita Municipal de
Monte Santo do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso das
atribui¢des legais e constitucionais que lhe confere a Lei Organica
do Municipio de Monte Santo do Tocantins e em conformidade

com a Lei Municipal n2. 289/2021 de 03 de janeiro de 2022, e,

CONSIDERANDO o OFICIO/SEMUS N2 035/2023
de 06 de setembro do ano em curso, que solicita a rescisdo de

contrato do servidor abaixo descrito.

RESOLVE:

Art. 12 - RESCINDIR o Contrato de Trabalho
Temporario de Excepcional Interesse Publico de n? 014/2023 de
02/01/2023 da Sr2. CRISTIANO GOMES DA SILVA, matricula n?
1841, CPF 050.717.501-80, ocupante do cargo de MOTORISTA,
com 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria
Municipal de Satde, do Quadro de Servidores Temporarios deste
Municipio.

ESTE ARQUIVO E ASSINADO DIGITALMENTE CONFORME A LEI MUNICIPAL N° 263

DE 11 DE MAIO DE 2018
CONFORME MP N 2°.200-2DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INFRAESTRUTURA DE
CHAVES PUBLICAS BRASILEIRAS - ICP BRASIL

Art. 22 - AUTORIZA a Secretaria de Administragdo
que proceda aos registros necessarios e providéncias para tornar

com éxito a recissiao do Contrato.

Art. 32 - A presente Portaria entra em vigor na data

de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal, 12 de setembro de 2023.

NEZITA MARTINS NETA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.2021/2023, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023.

REGULAMENTA O PROCESSO DE SELECAO E QUALIFICACAO DE
GESTOR ESCOLAR, DE ACORDO COM 0S CRITERIOS TECNICOS
DE MERITO E DESEMPENHO PARA O MUNICIPIO DE MONTE
SANTO DO TOCANTINS - TO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita do Municipio de Monte Santo do
Tocantins - TO, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a
Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO as metas/objetivos  Lei
Municipal n? 191, de 11 de agosto de 2015, que tange sobre o
Plano Municipal de Educa¢do (PME) do Municipio de Monte Santo
do Tocantins - TO;

CONSIDERANDO a Resolu¢do n° 1 de 27 de julho
de 2022, da Comissdo Intergovernamental de Financiamento para
a Educacgdo Basica de Qualidade, que dispde sobre a ndo exigéncia
para que se edite lei especifica para esta condicionante, podendo
ser editada por meio de Lei, Decreto, Portaria ou Resolugdo;

CONSIDERANDO o inciso I do artigo 14 da Lei n°
14.113/2020, que regulamenta o novo Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagido (FUNDEB), que trata sobre provimento
do cargo ou fungdo de gestor escolar de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada
com a participacdo da comunidade escolar dentre candidatos
aprovados previamente em avaliagdo de mérito e desempenho.
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RESOLVE:

Art. 12 0 processo de qualificagdo para o exercicio
do cargo comissionado de Diretor Escolar das Instituicoes de
Ensino de Rede Publica Municipal de Monte Santo do Tocantins,
previsto nesta Portaria, observara aos principios da autonomia,
cidadania, dignidade da pessoa humana, gestdo democratica do
ensino publico, pluralismo politico, igualdade perante a Lei,
valorizacdo dos profissionais da educagdo, promoc¢ido da
integragdo entre instituicdo de ensino/comunidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e melhoria da
qualidade social da educagao basica publica.

§ 12 As Institui¢cdes de Ensino da Educagao Basica
que trata o caput deste artigo compreendem as Centro Municipal
de Educacdo Infantil, as Escolas de Ensino Fundamental da Rede
Publica Municipal de Ensino.

§ 22 As Instituicdes de Ensino da Educagio Basica
deverdo organizar e efetivar seu planejamento considerando
como principio a Gestdo Democratica, compreendida como a
tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento,
organizacdo, execucdo acompanhamento e avaliagdo das
questdes administrativas, pedagégicas e financeiras, envolvendo
a participagdo da comunidade escolar por intermédio da
Associacdo de Pais e Mestres.

Art. 22 A investidura no cargo comissionado de
Diretor Escolar das Instituicdes de Ensino da Rede Publica
Municipal se dara mediante designacdo do Prefeito Municipal,
apos prévia submissdo ao processo de sele¢do previsto nesta
Portaria, para o exercicio por um periodo de dois anos,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo
Publica, ressalvada em todos os casos possibilidade de dispensa
motivada.

Art. 32 0 processo de selecdo e qualificagdo para o
exercicio do cargo comissionado de Diretor Escolar sera regido
por Edital elaborado pela Secretaria Municipal da Educacio, a ser
publicado no Diario Oficial e amplamente divulgado na pagina
eletrénica do Municipio, e consistird em etapas, que ao final
resultara em lista triplice por unidade de ensino.

Paragrafo Unico. A lista triplice sera submetida
ao crivo do Prefeito Municipal, que escolhera dentre os nomes
elencados quem ocupara o cargo de Diretor de cada unidade de
ensino municipal.

Art. 42 O Edital conter3, no minimo:

|. Critérios e etapas do processo de qualificacio;

Il Cronograma das etapas;

Il. Prazo para inscrigdo, analise e homologacdo
dos inscritos;

IV. Prazos para interposicdo e resposta dos
recursos;

V. Forma de fiscalizacio;

V. Disposices sobre a designacgdo, a posse e o
exercicio do cargo;

VII. capacitagdio especifica para o
exercicio do cargo.

Paragrafo tnico: Os casos omissos em relagdo ao
Edital serdo decididos por uma Comissdo Central de
Acompanhamento do processo de selecdo e qualificagdo para o
exercicio do cargo de Diretor Escolar.
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Art. 52 A Comissdo de Acompanhamento do
processo de selecdo e qualificacdo para o exercicio do cargo de
Diretor Escolar serd composta e designada pela titular da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 62 Compete a Comissdo Central a fiscalizagao,
a coordenacdo geral e a resolucdo dos recursos porventura
interpostos no processo de qualificacdo para o exercicio do cargo
de Diretor Escolar.

Art. 7° - Para concorrer a fun¢do de Gestor de
Escola, o (a) candidato (a) devera comprovar os seguintes
critérios:

|. Ter estado 03 (trés) anos, no minimo, em
efetivo exercicio na atividade de magistério na rede publica
municipal e ter exercido dois anos em regéncia de sala de aula;

Il. Ser preferencialmente efetivo do quadro do
magistério na rede municipal de ensino;

[11. Ser habilitado em Pedagogia ou licenciado na
area da educagido

IV . Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

V. Apresentar plano de gestio escolar que
contemple os aspectos pedagégicos, administrativos e financeiros
a serem implementados na escola, em consondncia com o Projeto
Politico Pedagogico e compativel ao exercicio da gestao;

V. Ter recebido conceito igual ou superior a 70%
na ultima avaliacdo de desempenho;

VII. Néo ter sofrido pena decorrente de
processo administrativo no periodo de dois anos que antecedem
a processo seletivo.

VIII. Nao estar condenado ou
respondendo pena a processo criminal;

IX.N3o estar condenado ou respondendo pena a
processo administrativo.

§ 12 Nio serad permitida a inscricdo do servidor
para mais de uma Instituicdo de Ensino da Rede Publica Municipal
ou que esteja cumprindo penalidade disciplinar até a data da
inscricdo no processo de qualificagio;

Art. 82 0 processo de qualificacdo para o exercicio
do cargo de Diretor Escolar sera realizado por critérios técnicos
de avaliagdo, configurando a gestdo democratica, envolvendo os
conceitos de mérito e desempenho mediante as seguintes etapas:

a) 12 etapa: Avaliacdo de Competéncia Técnica,
de carater eliminatorio e classificatdrio, com aplicacdo de prova
escrita, com questdes objetivas, sobre gestdo escolar;

b) 22 etapa: Apresentacdo de titulos
académicos, de carater classificatorio;

C) 32 etapa: Apresentacgdo de plano de agdo para
a gestdo escolar, de carater eliminatorio e classificatdrio, que sera
realizada pela Secretaria Municipal de Educacao;

Art. 9° Os servidores aprovados na prova escrita
serdo convocados para apresentarem a Comissdo Central os
titulos para comprovagio, no prazo e forma previstos no Edital.

Art. 10 Os recursos oriundos do processo de
qualificacdo que trata esta Portaria serdo interpostos perante a
Comissdo Central, nos prazos e na forma previstos no Edital.
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Art. 11 O resultado final do processo de
qualificacdo, apds a avaliacdo dos titulos apresentados, sera
homologado pela Comissdo Central de Acompanhamento por
meio de ato a ser publicado no Diario Oficial, estabelecendo-se
para cada Institui¢do de Ensino uma lista de 03 (trés) candidatos,
conforme pontuacdo obtida pelo candidato inscrito na prova
escrita, na prova de titulos e plano de ac¢do, sendo que a
designacdo para exercicio do cargo de Diretor Escolar, serd de
livre escolha do Prefeito Municipal, em cada Institui¢do de Ensino.

Art. 12 A Secretaria Municipal de Educagdo
realizard a avaliacdo de desempenho a qualquer tempo do
exercicio do cargo de Diretor Escolar, com base nos seguintes
instrumentos:

|. Monitoramento da aplicagio do Plano de
Gestido Escolar;

Il. Acompanhamento do resultado em avaliagGes
internas ou externas;

I1l. Registros das visitas de gestdo;
IV. Dentincias recebidas formalmente;

V. Registros de orienta¢es e encaminhamentos
pela Secretaria Municipal da Educacao;

VI.Registro de frequéncia das Reunides
Administrativas e Formativas convocadas pela Secretaria
Municipal da Educagao;

VII. Monitoramento do cumprimento
dos prazos e processos inerentes a Gestdo Escolar;

VIII. Observiancia da assiduidade na
Instituicdo de Ensino.

Paragrafo tunico. Sem prejuizo dos critérios
contidos neste artigo, a Secretaria Municipal de Educagdo
observara as obrigacdes inerentes ao cargo de Diretor, contidas
na Lei Municipal n? 191/2015, para a realizagdo da avaliacdo
desempenho.

Art. 13 O Diretor Escolar nomeado devera
participar das reunides técnico-administrativas e das formagdes
ofertadas pela Secretaria Municipal da Educacao.

Art. 14 0 Executivo Municipal designara servidor
para ocupar o cargo de Diretor Escolar, observado o disposto na
Lei Municipal n? 191/2015 e suas alteragdes, pelo prazo do
mandato, nas instituicdes escolares municipais onde nio
houverem servidores inscritos ou habilitados para o exercicio do
cargo de Diretor Escolar, na forma do Edital a ser publicado ou,
ainda, nas seguintes hipdteses:

|. vacancia;
Il criacdo de nova Instituicao de Ensino;
Il. aposentadoria;

IV. dispensa motivada por desempenho
insatisfatorio.

Art. 15 A vacancia se dara por pedido de
exoneracdo, aposentadoria, falecimento ou dispensa motivada da
func¢do por desempenho insatisfatorio.

Art. 16 O Diretor Escolar respondera civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.
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Art. 17 Sio atribui¢ées do Diretor Escolar, além
das atribui¢des contidas na Lei Municipal n2 191/ 2015:

|. Planejar a curto, médio e longo prazo;

. Acompanhar, registrar e a avaliar a execugdo e
resultados das suas agdes;

I1l. Dar publicidade escolar aos seus planos e
execugoes;

IV.Integrar suas acdes ao plano global da escola e
as acdes dos demais setores;

V. Coordenar a elaboracio, execucdo e avaliacio
da proposta pedagoégica;

VI.Realizar estudos e pesquisas em sua area de
atuacdo, visando melhorar os resultados gerais da UE, em especial
da aprendizagem;

VII. Articular e estimular todos os
integrantes da comunidade escolar em vista de uma educacio de
qualidade em uma relagdo harmoniosa de exercicio da cidadania;

VIII. Zelar pelo direito educacional,
cumprindo e fazendo cumprir as normas vigentes, em especial o
Projeto Pedagégico, o Regimento Escolar, a Estrutura Curricular
e o Calendario Escolar;

IX. Articular, planejar, acompanhar e avaliar, com
a equipe gestora, todas as atividades da UE;

X. Promover a qualidade da educacio;

X|.Assegurar o correto processo de escrituragio
escolar;

XII. Responder em juizo e fora dele pela
UE;

XIII. Buscar apoio e parceria financeira e
pedagogica para o desenvolvimento das atividades escolares;

XIV. Responsabilizar-se por todas as
atividades técnico-pedagégicas, administrativas e financeiras da
UE;

XV. Promover a participagio da
comunidade escolar e local na conservagdo e melhoria do prédio,
das instalag¢des e dos equipamentos da UE;

XVI. Favorecer a integracao da UE com a
comunidade local, através da mutua cooperacdo na realizagdo das
atividades de carater civico, social e cultural;

XVII. Responsabilizar-se pelo patrimonio
e pelos recursos financeiros da UE;

XVIII. Co-responsabilizar-se pelo
desenvolvimento profissional dos servidores, garantindo e
promovendo, quando necessario, a capacitagdo dos mesmos;

XIX. Participar e incentivar as reunides
do Conselho Escolar;

XX. Garantir o acesso a toda legislacdo e
informacdo de interesse da comunidade escolar, bem como do
Conselho Escolar;

XXI. Coordenar as atividades
pedagogicas, administrativas e financeiras de acordo com as
orientagdes do conselho escolar e da Secretaria Municipal de
Educacio.

Art. 18 - O Processo de Seletivo para a escolha de
Gestor Escolar, serd coordenado pela Secretaria Municipal de
Educacido conforme Edital de Instituicdo da Comissdo Municipal
do Processo Seletivo.
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Art. 19 - Esta Portaria entra em vigor na data da
sua publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra- se.

Monte Santo do Tocantins - TO, 18 de setembro de 2023.

NEZITA MARTINS NETA
Prefeita Municipal

DECRETO N2.061/2023 DE 12 DE SETEMBRO DE 2023

EMENTA: EXONERA COORDENADOR DE VIGILANCIA
SANITARIA DESTE MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEZITA MARTINS NETA, PREFEITA MUNICIPAL DE
MONTE SANTO DO TOCANTINS, Estado do Tocantins, no uso de
suas atribuigdes e na forma prevista na Lei Organica Municipal,
em conformidade com a Lei Municipal 289/2022 de 03 de janeiro

de 2022, ¢;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, por

previsdo constitucional sdo de livre nomeacgio e exoneracgao;

DECRETA

Art. 12 - Exonera DEIVITE ADORNO CONCEICAO, CPF:
074.120.721-45, Matricula 1964, da fun¢do de provimento em
comissdo de COORDENADOR DE VIGILANCIA SANITARIA, lotado
na Secretaria Municipal de Satide do municipio de Monte Santo do

Tocantins, a partir desta data.

Art. 22 - Determina a Secretaria de Administracio que
proceda aos registros necessarios e providéncias para tornar com

éxito a exoneragao.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago Municipal, Monte Santo do Tocantins/TO, 12 de setembro
de 2023.

NEZITA MARTINS NETA
Prefeita Municipal

DECRETO N2. 062/2023 DE 12 DE SETEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DO COORDENADOR DE
VIGILANCIA SANITARIA DESTE MUNICIPIO DE MONTE SANTO
DO TOCANTINS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEZITA MARTINS NETA, PREFEITA MUNICIPAL
DE MONTE SANTO DO TOCANTINS, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribui¢des e na forma prevista na Lei Organica Municipal,
em conformidade com o Anexo Il da Lei Municipal 289/2022 de
03 de janeiro de 2022, e;

CONSIDERANDO a Estrutura Administrativa e de
Cargos de que trata a Lei Municipal no 289/2022, notadamente o
teor do anexo II de referido Diploma Legal.

DECRETA

Art. 12: Fica nomeado o Sr. CRISTIANO GOMES DA
SILVA, portador da cédula de identidade RG n® 1215454SSP/TO,
regularmente inscrito no CPF/MF sob o n? 050.717.501-80, para
o cargo de provimento em comissio de COORDENADOR DE
VIGILANCIA SANITARIA, lotado na Secretaria Municipal de
Saude de Monte Santo do Tocantins/TO, a partir desta data.

Art. 22 - Determinar a Secretaria de Administracdo

que proceda aos registros necessarios e providencias para tornar
com éxito a nomeagao.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeita Municipal de Monte Santo do Tocantins/TO, em 12 de
setembro de 2023.

NEZITA MARTINS NETA
Prefeita Municipal
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DECRETO N2. 063/2023, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023.

Declara Ponto Facultativo, nas Reparti¢des Publicas Municipais,
no préximo dia 14 de setembro de 2023, em virtude do feriado de
comemorag¢do do aniversario da cidade de Monte Santo do

Tocantins, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MONTE SANTO DO
TOCANTINS, Estado do Tocantins, no uso da competéncia e
atribuicdes que lhe conferem as Constituicdes da Reptiblica e do
Estado do Tocantins, bem assim a Lei Organica do Municipio,

tendo em vista o superior e predominante interesse publico, €;

DECRETA

Art. 12. - Fica declarado PONTO FACULTATIVO,
nas reparticdes Publicas Municipais, no préximo dia 14 de
setembro de 2023 (quinta-feira), em virtude do Feriado de
Comemorag¢do do Aniversdrio da Cidade de Monte Santo do

Tocantins dia 15 do corrente més.

Art. 22 - Ficam mantidos todos os servigos
declarados de natureza essencial e que ndo podem sofrer solucdo

de descontinuidade.

Art. 32. - O expediente normal sera retomado no

proximo dia 18 de setembro de 2023, a partir das 07:00 horas

Art. 42, - Este Decreto entrard em vigor na data de

sua Publicagao.

Art. 52 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Monte Santo do Tocantins-TO, 13 de setembro de

2023.

NEZITA MARTINS NETA
Prefeita Municipal
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COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MONTE SANTO DO TOCANTINS, ESTADO
DO TOCANTINS, 12 DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2023

NEZITA MARTINS NETA
Prefeita Municipal

ESTE ARQUIVO E ASSINADO DIGITALMENTE CONFORME A LEI MUNICIPAL N° 263
DE 11 DE MAIO DE 2018
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